
募集分野 活動業務 雇用形態 募集人員

1 社会教育活動支援

目標：「町内をフィールドとした社会教育機会の創出と地域内人材交流の促進」

①小中高生が参加または企画・運営するイベントの開催

②住民が主体的に学び、教えあう機会づくり（人材育成）

③社会教育、学校教育分野との連携した活動

④コミュニティセンター、文化センター等の利用促進

⑤その他、教育委員会から指示のあった業務

委託型 １名

2 移住定住促進

目標：「町内への移住促進と住める場所（空き家の利活用）の提供を促進」

①先輩移住者などと連携した移住情報の発信、移住相談対応

②自治会（33地区）と連携した空き家情報の収集と地域情報の把握

③県内外の移住相談員との連携による移住促進

④空き家に関する団体等との連携による空き家活用促進（空き家情報などの共有）

⑤移住、空き家（利用促進）につながる活動

委託型 １名

3 美しい森利用促進

目標：「美しい森の利用者増加と町民への森林に触れ合う場の提供」

①施設管理作業（地元団体との連携協力、景観作業、来客対応、施設管理など）

②施設の認知度向上や活用促進のための事業（イベントなど）

③森林活動団体、企業との連携による施設活性化

④町内小中学校への森林教育の提供（森林体験など）

⑤その他美しい森利用促進に関すること

委託型 １名

4 子育て支援

目標：「子どもを育てる親の安心と子育て環境の提供」

①子育て団体「ゆずっこクラブ」（子育てサロン）の事務局活動

②放課後児童クラブの支援

③図書館などを活用した子育て向けイベントの開催など

④子育て環境の改善につながる活動など

委託型 １名

5 IT活用

目的：「デジタルデバイドの解消と人材不足をITによる効率化」

①自治会、町民などを対象としたデジタル相談室の開催

②農業、商工業者などへのデジタル活用支援

③小中学校と連携したIT活用の支援

④ITにより効率化が図れる各分野の取組み

委託型 １名

6 提案型 ①農をテーマとした自主企画の提案（提案は３年間での実施を計画） 委託型 １名
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